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Stellenplan 
Teil A : Beamte/innen 

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der Zahl der 
Laufbahngruppen gruppe 2021 Stellen am 30.06. 

2020 2020 Erläuterungen 

insgesamt davon aus- tatsächl ich 
gesondert besetzten 

Stellen 

Wahlbeamte 

Bürgermeister/in B5 1 0 1 1 
Beigeordnete/r B2 1 0 1 1 
Beigeordnete/r A 16 1 0 2 1 

2. Laufbahngru1;rne 
2. Einstiegsamt 

Städt. Verwaltungsdir. A 15 2 0 2 2 lx k.w. 
Städt. Oberverw. -rat/-rätin A 14 7 0 6 5,5 2x k.w. 
Städt. Verwaltungsrat/-rätin A 13 4 0 1 2 

2. Laufbahngrui;rne 
1. Einstiegsamt 

Stadtamtsrat/-rätin A 12 7 0 9 8 
Stadtamtmann/-amtfrau A 11 12,73 0 14,73 10,23 
Stadtoberinspektor/in A 10 8 0 6,5 7 

Stadtinspektor/in A 9 1 0 2 1 

1. Laufbahngrugge 
2. Einstiegsamt 

Stadtamtsinspektor/in A 9 11,37 0 13,37 6,37 
Stadthauptsekretär/in A 8 0,7 0 0,7 0,7 
Stadtobersekretär/in A 7 0,75 0 0 0 
Stadtsekretär/in A 6 0 0 0 0 

Gesamt 57,55 0 59,3 45,8 



Stellenübersicht 
TeilA: Aufstellung nach der Gliederung 

~Beamte~ 

Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 1, 
Produkt Bezeichnung Wahlbeamte 2. Einstiegsamt 1. Einstiegsamt 2. Einstiegsamt Erläuterungen 
bereich 

85 83 82 A 16 A 16 A 15 A 14 A 13 A 12 A11 A 10 A9 A9 AS A 7 A6 
01 Innere Verwaltung 

Bürgenneister 1 
Beigeordneter 1 
Beiaeordneter 1 
Städt. Veiwaltunasdir. 2 
Städt. Oberverw.-raVrätin 3,79 
Städt. VerwaltunQsraU-rätin 2,89 
StadtamtsraV-rätin 3,18 
Stadtamtmann/-frau 5,64 
Stadtoberinspektor/in 
Stadtinspektor/in 1 
Stadtamtsinspektor/in 9,27 
Stadthaupstekretärlin 0,7 
Stadtobersekretär/ in 0,45 

Stadtsekretär/in 
31 ,92 

02 Sicherheit und Ordnung 
Städt. Oberverw.-rat/rätin 1 
Städt. VerwaltunasraV-rälin 0,11 
Stadtamtsrat/-rätin 1 
Stadtamtmann/-frau 2,1 
Stadtoberinspektorin 4,54 

Stadtinspektorin 
Stadtamtsinsoektorln 0,15 
Stadthauotsekretärin 

8,9 
03 Schulträgeraufgaben 

Städt. Oberveiw.-raVrätin 
Stadtamtsrat/-rätin 

Stadtamtmann/-frau 0,14 
Stadtamtsinspektor/-in 0,07 

0.21 
04 Kultur u . Wissenschaft 

Städt. Oberverw.-rat/rätin 
StadtamtsraV-rätin 
Stadtamtmann/-frau 
Stadtoberinspektorin 
Stadthauotsekretärin 

0 
05 Soziale Leistungen 

Städt. Oberverw.-rat/rätin 1 
Städt. Verw.-rat/-rätin 1 
Stadtamtsrat/-rätin 0,4 
Stadtamtmannl-frau 0,14 
Stadtoberinspektorl-in 1 
Stadlinspektorl-in 

Stadtamtsinspektorl -in 1 
Stadtsekretärin 4,54 

06 Kinder/Juaend/Fam.Hilfe 
Städt. Oberverw.-rat/rätin 
Stadtamtsrat/-rätin 1,6 
Stadtamtmann/-frau 1,73 
Stadtoberinspektorin 
Stadthauotsekretärin 

3,33 
7 Baumaßnahmen/Gebäudewirtsch. 

Städt. Oberverw.-rat/rätin 
Stadtamtsrat/-rätin 
Stadtamtmann/-frau 
Stadtoberinsoektorln 
Stadthauptsekretärin 

0 
08 Soortförderuna 

Städt. Oberveiw.-raVrätin 
StadtamtsraV-rätin 

Stadtamtmannl-frau 
Stadtoberinspektor/in 
Stadtamtsinspektor/in 0,3 

0,3 
09 Räuml.Planuna/Entw. 

Städt. Oberverw.-rat/rätin 0,1 
Städt. Veiw.-raVrätin 0,06 
Stadtamtmann/-frau 0,29 
Stadtoberinsoektorl in 

Stadthauotsekretärlin 

0,45 
10 Bauen und Wohnen 

Städt. Oberverw.-rat/rätin 0 
Stadtamtsrat/-rätin 



Stadtamtmann/-frau 0,8 
Stadtoberinsoektorin 
Stadtamtsinsoektorln 
Stadthauptsekretärin 

0,8 
11 Ver- u. Entsorgung 

Städt. Oberverw.-raVrätin 
StadtamtsraV-rätin 
Stadtamtmannl-frau 
Stadthauptsekretärin 

0 
12 Verksfll-AnlagenlOPNV 

Städt. Oberverw.-raVrätin 1 

Städt. Verwaltunasrat/-rätin 0 
StadtamtsraV-rätin 0,56 
Stadtamtmann/-frau 1,88 
Stadtoberinspektorin 
Stadtamtsinspektor/-in 0,58 

4,02 

13 Natur- u. Landschaftspf 
Städt. Oberverw.-rat/rätin 0,11 
Städt. VerwaltunasraV-rätin 0 
Stadtamtsrat/-rätin 0,2 
Stadtamtmannl-frau 0,01 
Stadtoberinspektorin 2,46 
Stadtinspektorin 
Stadtamtsinspektorin 
Stadthauptsekretärin 0,3 

3,08 

lnsaesamt 1 0 1 1 0 2 7 4 7 12,73 8 1 11,37 0,7 0,75 0 57,55 



Stellenplan 

Teil B : Tariflich Beschäftigte 

Entgeltgruppe/ Zahl der Zahl der Zahl der 

Sondertarif Stellen Stellen am 30.06. 

2021 2020 2020 Erläuterungen 

tats. bes. 

Stellen 

E 14 1,95 2 2,95 1 X k.W. 

E 13 5 3,05 3 

E 12 1 2 3 

E 11 21,9 14,9 17,9 

E10 14 12 15 

E 9c 6 1 1,5 

E 9b 8,1 8,75 8,75 

E 9a 25,15 19,76 20,26 

E 8 24,61 26,38 26,86 

E7 8,00 1,00 5 

E 6 28,37 30, 18 26,37 

E 5 47,3 43,01 45,81 

E 4 12 23,9 12 

E 3 11 ,97 12,82 10,42 

E 2 14,38 14,39 13,76 

insgesamt 229,73 215,14 212,58 



Produkt Bezeichnung 

bereich 

E 14 E 13 E 12 E 11 E 10 

01 Innere Verwaltung 0,95 2,2 1 10,1 10,71 

02 Sicherheit u. Ordnung 0 0 0 0 0,1 

03 Schulträgeraufgaben 0 0 0 0,75 1 

04 Kultur u. Wissenschaft 0 0 0 0 0 

05 Soziale Leistungen 0 0 0 0,1 0 

06 Kinder/ Jugend/F am.Hilfe 1 1 0 0 2 

08 Sportförderung 0 0 0 0,15 0 

09 Räuml.Planung/Entw. 0 0,89 0 2,5 0 

10 Bauen und Wohnen 0 0,26 0 4,61 0 

11 Ver- u. Entsorgung 0 0,2 0 0,35 0 

12 Verkehrsfi .u.-anlagen, 0 0 0 1,92 0,09 

ÖPNV 

13 Natur- u. Landschaftspf. 0 0,2 0 0,57 0,1 

14 Umweltschutz 0 0,25 0 0,85 0 

16 Allgemeine Finanzwirts. 0 0 0 0 0 

insgesamt 1,95 5,00 1,00 21,90 14,00 

Stellenübersicht 

Teil A: Aufstellung nach der Gliederung 

-tariflich Beschäftigte­

Entgeltgruppe E 

Vergütungsgruppen 

E 9c E 9b E 9a E8 

0 1 9,55 10,54 

0 0 6,32 5,11 

0 0 0,4 1 

0 4,1 0,6 0 

5 2 1 0,16 

1 0 2,5 3,5 

0 0 0 1 

0 0 0,5 0 

0 1 1 1,84 

0 0 0,5 0,45 

0 0 1,95 0,01 

0 0 0,83 0,75 

0 0 0 0,25 

0 0 0 0 

6,00 8,10 25,15 24,61 

E7 

4,46 

1,96 

1 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0,42 

0,16 

0 

0 

8,00 

E 6 E 5 E4 E3 E2 

Er1äuterungen 

20,37 14,87 12 4 5,55 107,30 

1 1 0 2,15 0 17,64 

3,26 6,35 0 0 2,34 16,10 

0 2 0 0 0,1 6,80 

0 4 0 0 0 12,26 

0,86 14,55 0 5,1 5,5 37,01 

2,88 2,25 0 0 0,89 7, 17 

0 0,3 0 0 0 4,19 

0 1,72 0 0,00 0 10,43 

0 0 0 0 0 1,50 

0 0,16 0 0,72 0 5,27 

0 0,1 0 0 0 2,71 

0 0 0 0 0 1,35 

0 0 0 0 0 0,00 

28,37 47,30 12,00 11,97 14,38 229,73 



Entgeltgruppe/ 

Sondertarif 

SE17 

s 16 

s 15 

s 14 

s 13 ü 
S 13 a 

s 13 

s 12 ü 
s 12 

s 11 ü 
s 11 b 

s 10 

S9 

S8b 

S8a 

S4 

S3 

insgesamt 

Stellenplan 

Teil B : Tariflich Beschäftigte 

Entgeltgruppe S 

Zahl der Zahl der Zahl der 

Stellen Stellen am 30.06. 

2021 2020 2020 

tats. bes. 

Stellen 

5,30 2 2,6 

1,00 1 1 

8,90 10,50 10 

12,60 7,1 9, 1 

0,00 0 0 

0,00 0,9 0,9 

12,50 11,48 10,85 

0,00 0 0 

5,40 5,4 5,4 

0,00 0 0 

0,00 3 0 

0,00 0 0 

5,50 3 3 

12,55 11,5 11,5 

132,75 135,9 135,9 

0,00 0 0 

39,00 45,10 45,1 

235,50 236,88 235,35 

Erläuterungen 



Stellenübersicht 
Teil A : Aufstellung nach der Gliederung 

-tariflich Beschäftigte-
Entgeltgruppe S 

Produkt Bezeichnung 

bereich 

s 17 s 16 s 15 s 14 s 13 ü S 13a s 13 s 12 ü s 12 s 11 ü s 11 b s 10 S9 S Sb S Sa s 6 54 53 
Erläuterungen 

01 Innere Verwa ltung 

02 Sicherheit u. Ordnung 

03 Schu lträgeraufgaben 

04 Ku ltur u. Wissenschalt 

05 Soziale Leistungen 3 3 

06 Kinder/lugend/Farn .H ilfe 5,3 S,9 12,6 0 0 12,5 0 2,4 0 0 0 5,5 12,55 132,75 0,00 0 39,00 232,5 

OS Sportförderung 

09 Räuml.Planung/Entw. 

10 Bauen und Wohnen 

11 Ver- u. Entsorgung 

12 Verkehrsfl .u. -anlagen, 
ÖPNV 

13 Natur- u. Landschaltspf. 

14 Umweltschutz 

16 Allgemeine Finanzwirts. 

insgesamt 5,3 1 8,9 12,6 0 0 12,5 0 5,4 0 0 0 5,5 12,55 132,8 0 0 39 235,50 



Stellenübersicht 
Teil B: Dienstkräfte in der Probe und Ausbildungszeit 

Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe Zahl der Zahl der Zahl der Erläuterungen 

Beamtinnen a.P. Beamtinnen a.P. Beamtinnen a.P. 

Beamten a.P. Beamten a.P. Beamten a.P. 

2021 2020 am 30.06.2020 

1 2 3 4 5 6 

Rätinnen a.P. A 13 0 0 0 

Räte a.P. 

Inspektorinnen a.P. A 9 3 2 2 

Inspektoren a.P. 

Sekretärinnen a.P. A6 0 0 0 

Sekretärte a.P. 

Insgesamt 3 2 2 



Bezeichnung 

1 

lnspektoranwärterinnen/ 

lnspekoranwärter 

Verwaltungspraktikantinnen1 

Verwaltungspraktikanten 

Auszubildende 

Praktikanten I Praktikantinne 

und PIAs 

Insgesamt 

Stellenübersicht 
Teil B: Dienstkräfte in der Probe und Ausbildungszeit 
-Nachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte-

Art der Vergütung Vorgesehen für Beschäftigt am 

2021 01.10.2020 

2 3 4 

Anwärterbezüge 4 3 

Unterhaltsbeihilfe 0 0 

Ausbildungsvergütung 9 5 

Ausbildungsbezüge 17 17 

30 25 

Erläuterungen 

5 





Stellenplan 
Teil A : Beamte/innen 

Wahlbeamte und Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der Zahl der 
Laufbahngruppen gruppe 2022 Stellen am 30.06. 

2021 2020 Erläuterungen 

insgesamt davon aus- tatsächl ich 

gesondert besetzten 
Stel len 

Wahlbeamte 

Bürgermeister/in B5 1 0 1 1 

Beigeordnete/r B2 1 0 1 1 

Beigeordnete/r A 16 1 0 1 1 

2. Laufbahngrugge 

2. Einstiegsamt 

Städt. Verwaltungsdir. A 15 2 0 2 2 lx k.w. 

Städt. Oberverw. -rat/-rätin A 14 7 0 7 5,5 2x k.w. 

Städt. Verwaltungsrat/-rätin A 13 4 0 4 2 

2. Laufbahngrugge 
1. Einstiegsamt 

Stadtamtsrat/-rätin A 12 7 0 7 8 
Stadtamtmann/-amtfrau A 11 12,73 0 12,73 10,23 

Stadtoberinspektor/in A 10 8 0 8 7 

Stadtinspektor/in A 9 1 0 1 1 

1. Laufbahngrugge 

2. Einstiegsamt 

Stadtamtsinspektor/in A 9 12,37 0 11,37 6,37 

Stadthauptsekretär/in A 8 0,7 0 0,7 0,7 
Stadtobersekretär/in A 7 0,75 0 0,75 0 
Stadtsekretär/in A 6 0 0 0 0 

Gesamt 58,55 0 57,55 45,8 



Stellenübersicht 
Teil A : Aufstellung nach der Gliederung 

-Beamte-

Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 2, Laufbahngruppe 1, 
Produkt Bezeichnung Wahlbeamte 2. Einstiegsamt 1. Einstiegsamt 2. Einstiegsamt Erläuterungen 
bereich 

85 83 82 A 16 A 16 A 15 A 14 A 13 A 12 A11 A 10 A9 A9 AB A7 A6 

01 Innere Verwaltuna 

Büraermeister 
BeiQeordneter 
Beioeordneter 

Städt. Verwallunosdir. 
Städt. Oberverw.-ratlrätin 3,79 
Städt. VerwaltunQsratl-rätin 2,89 
StadtamtsraU-rätin 3,16 
Stadtamtmann/-frau 5,64 
Stadtoberinspektor/in 
Stadtinspektor/in 
Stadtamtsinsoektor/in 10,2 
Stadthauostekretär/in 0,7 
Stadtobersekretär/in 045 
Stadtsekretär/in 

32 ,85 
02 Sicherheit und OrdnunQ 

Städt. Oberverw.-ratlrätin 
Städt. Ver.valtunasraV-rätin 0 11 
Stadtamtsratl-rälin 
Stadtamtmannl-frau 2 ,1 
Stadtoberinsoektorln 4,54 
Stadtinspektorin 
Stadtamtsinsoektorln 0,22 
Stadthauotsekretärin 

8,97 

03 Schulträgeraufgaben 
Städt. Oberverw.-ratlrätin 

StadtamtsraV-rätin 
Stadtamtmann/-frau 0,14 
Stadtamtsinsoektor/-in 0,07 

0,21 
04 Kultur u. W issenschaft 

Städt Oberverw.-ratlrätin 
StadlamtsraV-rätin 
Stadlamtmann/-frau 
Stadtoberinsoektorln 
Stadthauptsekretärin 

05 Soziale Leistunoen 
Städl. Oberverw.-raVrätin 
Städl. Verw.-raV-rätin 
StadlamtsraV-rätin 0,4 
Stadtamtmann/-trau 0,14 
Stadloberinsoektor/-in 
Stadtinspektor/- in 
Stadtamtsinsoektor/-in 
Stadtsekretärin 4,54 

06 Kinder/Juaend/Fam.Hilfe 
Städt. Oberverw.-raVrätin 
Stadtamtsratl-rätin 1,6 
Stadtamtmann/-frau 1,73 
Stadtoberinsoektorln 
Sladthauotsekretärin 

3,33 
Baumaßnahmen/Gebäudewirtsch. 
Städt. Oberverw.-raVrätin 
StadtamtsraV-rätin 
Stadtamtmann/-frau 
Stadtoberinspektortn 
Stadthauotsekretärin 

08 SportförderunQ 
Städt. Oberverw.-raVrätin 
StadtamtsraU-rätin 
Stadtamtmann/-frau 
Stadtoberinsoektorlin 
Stadtam tsinsoektor/in 0 ,3 

0,3 
09 Räuml.PJanungJEntw. 

Städt. Oberverw.-raVrätin 0,1 
Städt. Verw.-raVrätin 0,06 
Stadtamtmann/-frau 0,29 
Stadtoberinsoektor/in 
Stadthauptsekretär/in 

0,45 
10 Bauen und Wohnen 

Städt. Oberverw.-ratlrätin 
StadtamtsraV-rätin 
Stadtamtmann/-frau 0 ,8 
Stadtoberinsoektorin 
Sladtamtslnspektcrln 
Stadthauotsekretärin 

0,6 
11 Ver- u. Entsorgung 

Städt. Oberverw.-raUrätin 
Stadtamtsratl-rätin 
Stadtamtmann/-frau 
Stadthauotsekretärin 

12 Verksfl/-AnlagenfÖPNV 
Slädt. Oberverw.-ratlrätln 
Städt VerwaltunQsratl-rätin 



Stadtamtsratl-rätin 0,56 
Stadtamtmann/-frau 1,88 
Stadtoberinspektorin 
Stadtamlsinsoektor/-in 0,58 

4,02 
13 Natur- u. Landschaftspf 

Städt. Oberverw.-rat/rätin 0,11 
Städl. VerwaltunasraV-rätin 
Stadtamtsrat/-rätin 0,2 
Stadtamtmann/-frau 0,01 
S ta dtoberinspekto rl n 2,46 
Stadtinspektorin 
Stadtamtsinsoektorin 
S tadthau otsekretä rl n 0,3 

3,08 

lnsaesamt 12 73 12 37 07 0 75 58 55 



Stellenplan 

Teil B : Tariflich Beschäftigte 

Entgeltgruppe/ Zahl der Zahl der Zahl der 

Sondertarif Stellen Stellen am 30.06. 

2022 2021 2020 Erläuterungen 

tats. bes. 

Stellen 

E 14 1,95 1,95 2,95 1x k.w. 

E 13 5 5 3 

E 12 1 1 3 

E 11 21 ,9 21,9 17,9 

E10 14 14 15 

E 9c 6 6 1,5 

E 9b 8, 1 8, 1 8,75 

E 9a 27,15 25,15 20,26 

E 8 24,61 24,61 26,86 

E7 8,00 8,00 5 

E 6 28,37 28,37 26,37 

E 5 47,3 47,3 45,81 

E 4 12 12 12 

E 3 11,97 11,97 10,42 

E 2 14,38 14,38 13,76 

insgesamt 231,73 229,73 212,58 



Produkt Bezeichnung 

bereich 

E 14 E 13 E 12 E 11 

01 Innere Verwaltung 0,95 2,2 1 10,l 

02 Sicherheit u. Ordnung 0 0 0 0 

03 Schulträgeraufgaben 0 0 0 0,75 

04 Kultur u. Wissenschaft 0 0 0 0 

05 Soziale Leistungen 0 0 0 0,1 

06 Kinder/ Jugend/Farn. Hilfe 1 1 0 0 

08 Sportförderung 0 0 0 0,15 

09 Räuml.Planung/Entw. 0 0,89 0 2,5 

10 Bauen und Wohnen 0 0,26 0 4,61 

11 Ver- u. Entsorgung 0 0,2 0 0,35 

12 Verkehrsfl. u. -a nlagen, 0 0 0 1,92 

ÖPNV 

13 Natur- u. Landschaltspf. 0 0,2 0 0,57 

14 Umweltschutz 0 0,25 0 0,85 

16 Allgemeine Finanzwirts. 0 0 0 0 

insgesamt 1,95 5,00 1,00 21,90 

Stellenübersicht 
Teil A : Aufstellung nach der Gliederung 

-tariflich Beschäftigte­
Entgeltgruppe E 

Vergütungsgruppen 

E 10 E 9c E 9b E 9a ES 

10,71 0 1 9,55 10,54 

0,1 0 0 8,32 5,11 

1 0 0 0,4 1 

0 0 4,1 0,6 0 

0 5 2 1 0,16 

2 1 0 2,5 3,5 

0 0 0 0 1 

0 0 0 0,5 0 

0 0 1 1 1,84 

0 0 0 0,5 0,45 

0,09 0 0 1,95 0,01 

0,1 0 0 0,83 0,75 

0 0 0 0 0,25 

0 0 0 0 0 

14,00 6,00 8,10 27,15 24,61 

E7 E6 ES E4 E 3 E2 

Erläuterungen 

4,46 20,37 14,87 12 4 5,55 107,30 

1,96 1 1 0 2, 15 0 19,64 

1 3,26 6,35 0 0 2,34 16,10 

0 0 2 0 0 0,1 6,80 

0 0 4 0 0 0 12,26 

0 0,86 14,55 0 5,1 5,5 37,01 

0 2,88 2,25 0 0 0,89 7,17 

0 0 0,3 0 0 0 4,19 

0 0 1,72 0 0,00 0 10,43 

0 0 0 0 0 0 1,50 

0,42 0 0,16 0 0,72 0 5,27 

0,16 0 0,1 0 0 0 2,71 

0 0 0 0 0 0 1,35 

0 0 0 0 0 0 0,00 

8,00 28,37 47,30 12,00 11,97 14,38 231,73 



Entgeltgruppe/ 

Sondertarif 

SE17 

s 16 

s 15 

s 14 

s 13 ü 
S 13 a 

S13 

s 12 ü 
s 12 

s 11 ü 
s 11 b 

s 10 

S9 

S8b 

S8a 

S4 

S3 

insgesamt 

Stellenplan 

Teil B : Tariflich Beschäftigte 

Entgeltgruppe S 

Zahl der Zahl der Zahl der 

Stellen Stellen am 30.06. 

2022 2021 2020 

tats. bes. 

Stellen 

5,30 5,30 2,6 

1,00 1,00 1 

8,90 8,90 10 

12,60 12,60 9, 1 

0,00 0,00 0 

0,00 0,00 0,9 

12,50 12,50 10,85 

0,00 0,00 0 

5,40 5,40 5,4 

0,00 0,00 0 

0,00 0,00 0 

0,00 0,00 0 

5,50 5,50 3 

12,55 12,55 11,5 

132,75 132,75 135,9 

0,00 0,00 0 

39,00 39,00 45,1 

235,50 235,50 235,35 

Erläuterungen 



Produkt Bezeichnung 

bereich 

ls 16 ls 15 ls 14 ls 130 ls 13a s 17 

01 Innere Verwaltung 

02 Sichertieit u. Ordnung 

03 Schulträgeraufgaben 

04 Kultur u. Wissenschaft 

05 Soziale Leistungen 

06 Kinder/Jugend/Farn.Hilfe 5,3 1 8,9 12,6 0 0 

08 Sportförderung 

09 Räuml.Planung/Entw. 

10 Bauen und Wohnen 

11 Ver- u. Entsorgung 

12 Verkehrsfl.u .-anlagen, 

OPNV 

13 Natur- u. Landschaftspf. 

14 Umweltschutz 

16 Allgemeine Finanzwirts. 

insgesamt 5,3 1 1 1 8,9 1 12,6 1 0 1 0 

Stellenübersicht 

Teil A : Aufstellung nach der Gliederung 

-tariflich Beschäftigte­

Entgeltgruppe S 

ls 13 ls 120 ls 12 ls 11 ü 

3 

12 ,5 0 2,4 0 

1 12,5 1 0 1 5,4 1 0 

ls 11 b ls 10 

0 0 

1 0 1 0 

ls 9 ls Bb ls Ba ls 6 ls4 ls 3 
Erläuterungen 

3 

5,5 12,55 132,75 0,00 0 39,00 232,5 

1 5,5 1 12,55 1 132,75 1 0 1 0 1 39 235,50 



Stellenübersicht 
Teil B: Dienstkräfte in der Probe und Ausbildungszeit 

Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe Zahl der Zahl der Zahl der Erläuterungen 

Beamtinnen a.P. Beamtinnen a.P. Beamtinnen a.P. 

Beamten a.P. Beamten a.P. Beamten a.P. 

2022 2021 am 30.06.2020 

1 2 3 4 5 6 

Rätinnen a.P. A 13 0 0 0 
Räte a.P. 

Inspektorinnen a.P. A 9 3 2 2 
Inspektoren a.P. 

Sekretärinnen a.P. A6 0 0 0 
Sekretärte a. P. 

Insgesamt 3 2 2 



Bezeichnung 

1 

1 nspektoranwärterinnen/ 

1 nspekoranwärter 

Verwaltungspraktikantinnen/ 

Verwaltungspraktikanten 

Auszubildende 

Praktikanten / Praktikantinm 

und PIAs 

Insgesamt 

Stellenübersicht 
Teil B: Dienstkräfte in der Probe und Ausbildungszeit 
-Nachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte-

Art der Vergütung vorgesehen für Beschäftigt am 

2022 01.10.2020 

2 3 4 

Anwärterbezüge 4 3 

Unterhaltsbeihilfe 0 0 

Ausbildungsvergütung 9 5 

Ausbildungsbezüge 17 17 

30 25 

Erläuterungen 

5 






